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REGOLAMENTO 
 

Art. 1 - Finalità 
 
Il presente regolamento disciplina l’iniziativa denominata “PMI-SIC Chapter Changemakers  Awards 
2026” (di seguito, “Changemakers Awards” o “Awards”). L’iniziativa, promossa dal Project 
Management Institute Southern Italy Chapter (PMI-SIC), mira a premiare le socie e i soci del Chapter 
che hanno contribuito alla realizzazione di progetti che hanno generato un impatto positivo nelle 
regioni del Mezzogiorno. 
 
Lo scopo dell’iniziativa è diffondere buone pratiche di Project Management e valorizzare, attraverso il 
riconoscimento dei progetti realizzati, il contributo dei professionisti della gestione dei progetti alla 
creazione di comunità sostenibili, resilienti e inclusive nel Sud Italia. 
 

Art. 2 - Destinatari 
 
Possono presentare candidature, individualmente o in gruppo, le socie e i soci del PMI-SIC in regola 
con il versamento della quota associativa annuale alla data di scadenza delle candidature. Ciascun 
proponente deve aver contribuito personalmente alla realizzazione del progetto candidato. 

Nel caso di candidatura di gruppo, i soci proponenti individuano un referente unico per i rapporti con 
gli organizzatori e indicano nel modulo di candidatura tutti i componenti del gruppo proponente e i 
rispettivi ruoli nel progetto.  

Art. 3 - Aree Tematiche 
 
I progetti ammissibili devono afferire ad almeno una delle seguenti aree tematiche: 
 
1) Sostenibilità ambientale e transizione verde: progetti volti allo sviluppo di servizi o prodotti 
innovativi a sostegno della transizione verde. A titolo esemplificativo e non esaustivo, possono 
rientrare in quest’area tematica: 

-​ progetti volti a ridurre l'impatto ambientale di imprese o industrie, attraverso l'adozione di 
pratiche di sostenibilità, l'uso di tecnologie eco-sostenibili, la riduzione dell'impatto ambientale 
delle attività produttive, la gestione sostenibile dei rifiuti, l'utilizzo di energie rinnovabili, la 
promozione della mobilità sostenibile. 

-​ progetti volti a migliorare l'efficienza energetica degli edifici, delle abitazioni o dei sistemi di 
trasporto, attraverso l'uso di tecnologie innovative, l'installazione di impianti di produzione di 
energia rinnovabile, la promozione di comportamenti e abitudini a basso impatto ambientale. 
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-​ progetti volti a proteggere e valorizzare la biodiversità e la sostenibilità ambientale, attraverso la 
promozione di pratiche agricole sostenibili, la creazione di aree verdi urbane, la salvaguardia 
delle risorse idriche e la promozione di iniziative di educazione ambientale. 

-​ progetti volti a ridurre l'inquinamento atmosferico e marino, attraverso l’utilizzo di soluzioni 
GreenTech, la promozione della mobilità sostenibile, la creazione di aree marine protette, la 
promozione di pratiche di pesca sostenibili e la riduzione della produzione di rifiuti tossici. 

-​ progetti volti a promuovere la sostenibilità nelle città, attraverso l'adozione di pratiche e 
soluzioni innovative, la promozione della mobilità sostenibile, la creazione di spazi verdi, la 
gestione sostenibile dei rifiuti, la riduzione dell'inquinamento e la promozione di iniziative di 
educazione ambientale. 

2) Innovazione sociale: progetti che hanno contribuito a rispondere in modo innovativo a reali 
esigenze delle comunità e dei territori. A titolo esemplificativo e non esaustivo, possono rientrare 
in quest’area tematica: 

-​ progetti volti a ridurre la povertà, attraverso l'adozione di soluzioni innovative, la creazione di 
opportunità di lavoro, l'accesso a servizi essenziali, la promozione dell'educazione e della 
formazione. 

-​ progetti che promuovono l'inclusione sociale, attraverso la creazione di opportunità di 
partecipazione alla vita sociale, economica e culturale, l'accesso a servizi e risorse, la lotta alla 
discriminazione e all'esclusione sociale; 

-​ progetti che mirano a favorire l'integrazione di cittadini di Paesi Terzi nella società di 
accoglienza, attraverso la creazione di opportunità di lavoro, l'accesso a servizi e risorse e la 
promozione di servizi di istruzione e formazione; 

-​ progetti volti a promuovere la salute e il benessere delle persone, attraverso la promozione di 
uno stile di vita sano, la lotta alle disuguaglianze nell'accesso ai servizi per la salute; 

-​ progetti volti a promuovere la sostenibilità sociale, attraverso la creazione di comunità e reti di 
supporto, l'accesso a servizi e risorse, la promozione della partecipazione attiva alla vita 
sociale, economica e politica, la lotta alle disuguaglianze e all'esclusione sociale; 

-​ progetti che promuovono l'innovazione culturale e la valorizzazione delle tradizioni locali, 
attraverso la creazione di opportunità di formazione, la promozione della partecipazione attiva 
alla vita culturale e la valorizzazione del patrimonio culturale. 

3) Innovazione nel campo dell’istruzione e della formazione: progetti che hanno contribuito a 
migliorare i sistemi di istruzione e formazione nel Sud Italia, generando un impatto positivo 
sull'apprendimento degli studenti o sulla formazione di docenti e professionisti. Questi progetti 
possono includere l’adozione di metodologie didattiche innovative, lo sviluppo delle competenze 
professionali o l’introduzione di nuovi approcci pedagogici o strumenti che rispondano alle sfide 
contemporanee. A titolo esemplificativo e non esaustivo, possono rientrare in quest’area 
tematica: 

-​ progetti nel settore dell'istruzione scolastica, istruzione superiore e istruzione e formazione 
professionale volti a rafforzare la qualità e la capacità di gestione della didattica; 
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-​ progetti volti a rafforzare l'inclusività e l'accessibilità dei percorsi educativi, anche attraverso 
l'uso di tecnologie digitali che permettono di superare le barriere fisiche e sociali all'accesso 
all'istruzione, la personalizzazione dei materiali didattici alle esigenze degli studenti con 
disabilità o difficoltà di apprendimento, la promozione della diversità e dell'inclusione; 

-​ progetti che promuovono nuove forme di apprendimento collaborativo e partecipativo, 
integrando le discipline umanistiche e scientifiche in una visione olistica dell’istruzione; 

-​ iniziative che migliorano la qualità della formazione professionale, potenziando le competenze 
tecniche e trasversali dei partecipanti, anche attraverso la cooperazione con aziende ed enti 
locali; 

-​ progetti che promuovono l'apprendimento esperienziale, come attività laboratoriali, tirocini e 
altre forme di formazione pratica che arricchiscono l'esperienza educativa. 

-​ progetti che promuovono la personalizzazione dell'apprendimento, anche attraverso l'uso di 
tecnologie digitali che permettono di adattare il percorso di formazione alle esigenze dei 
discenti. 

4) Trasformazione digitale: progetti che hanno contribuito allo sviluppo, all'adozione e/o 
all'integrazione di tecnologie digitali nei processi organizzativi, aziendali o sociali, generando un 
impatto positivo sulle comunità e i territori del Sud Italia. Questi progetti devono aver contribuito a 
migliorare la qualità della vita, la competitività e la sostenibilità delle realtà locali, favorendo lo sviluppo 
economico e sociale del territorio. A titolo esemplificativo e non esaustivo, possono rientrare in 
quest’area tematica: 

-​ progetti che hanno favorito la trasformazione digitale di imprese e organizzazioni locali, 
migliorando l'efficienza operativa, la produttività e l'accesso ai servizi attraverso l'uso di 
tecnologie innovative; 

-​ iniziative che hanno digitalizzato i servizi pubblici o privati, migliorando la fruibilità e 
l’accessibilità per i cittadini e le comunità locali, con un impatto diretto sulla vita quotidiana; 

-​ progetti di ricerca e innovazione che hanno portato allo sviluppo di nuove soluzioni digitali; 
-​ progetti che hanno rafforzato la sicurezza informatica e la protezione dei dati nei territori, 

contribuendo a creare un ambiente digitale più sicuro e resiliente; 
-​ iniziative volte a potenziare le competenze digitali delle persone nel Sud Italia, favorendo la 

formazione continua e la riqualificazione professionale, per agevolare l’integrazione nel mercato 
del lavoro digitale; 

-​ progetti che hanno utilizzato tecnologie emergenti, come intelligenza artificiale, Internet of 
Things (IoT), realtà aumentata o virtuale, per migliorare i servizi e le infrastrutture locali, 
contribuendo a rendere le città e i territori più innovativi e sostenibili. 

Ciascun socio può partecipare alla candidatura di un solo progetto nell’ambito della 
presente edizione degli Awards, sia come proponente individuale sia come componente di 
un gruppo proponente. 
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Art. 4 - Tipologia di Progetti Ammessi 
 
Possono essere candidati progetti della durata minima di 3 (tre) mesi, realizzati in almeno una delle 
regioni Basilicata, Campania, Calabria, Molise, Puglia e Sicilia, e conclusi nel periodo compreso tra il 
15 dicembre 2021 e il 15 dicembre 2026, estremi inclusi. Non sono candidabili progetti già risultati 
vincitori nelle precedenti edizioni dei PMI-SIC Chapter Changemakers Awards. 
 

Art. 5 - Termini di Partecipazione 
 
La partecipazione all’iniziativa è libera e gratuita. Le candidature potranno essere presentate a partire 
dal 20 ottobre 2026 e dovranno pervenire entro e non oltre le ore 23:59 (ora italiana) del 15 
dicembre 2026, mediante invio all’indirizzo organizzazione@pmi-sic.org del modulo di candidatura 
allegato al presente Regolamento, compilato in ogni sua parte e sottoscritto. 

Ai fini del rispetto del termine di partecipazione, farà fede la data e l’ora di ricezione della candidatura 
nella casella di posta elettronica indicata. Le candidature pervenute dopo la scadenza non saranno 
ammesse.  

I dati personali raccolti saranno trattati in conformità all’informativa di cui all’Art. 9 del presente 
Regolamento. 

Art. 6 - Premio 
 
Il PMI-SIC assegnerà un premio al progetto che riceverà il punteggio più alto nella valutazione di 
merito che sarà effettuata secondo le modalità e i criteri definiti nell’Art. 7 del presente Regolamento.  
 
Il premio consiste in una targa ufficiale attestante il riconoscimento di eccellenza attribuito al progetto 
vincitore. Il progetto vincitore sarà annunciato pubblicamente entro il 29 gennaio 2027. La consegna 
del premio avverrà, compatibilmente con il calendario degli eventi del PMI-SIC, in occasione 
dell’Assemblea annuale dei soci o in un altro evento comunicato dagli organizzatori. 
 
Il premio non è trasferibile e non può essere convertito in denaro o in altri premi. 
 

Art. 7 - Valutazione 
 
La valutazione di merito delle candidature ammesse sarà effettuata da una Giuria nominata dal 
PMI-SIC, composta da esperti del settore e rappresentanti degli organizzatori dell’iniziativa, secondo 
criteri predeterminati e con modalità improntate a imparzialità e trasparenza. 
 
(a) Giuria 
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I componenti della Giuria sono selezionati sulla base della loro esperienza e competenza nell’ambito 
del Project Management e delle aree tematiche degli Awards. Ciascun componente è tenuto a 
segnalare eventuali situazioni di conflitto d’interesse in relazione ai progetti candidati e, in tali casi, ad 
astenersi dalla valutazione del progetto interessato. 
 
(b) Criteri di valutazione 
I progetti presentati saranno valutati sulla base dei seguenti criteri di valutazione: 

Rilevanza 
(Massimo punteggio assegnabile 
dalla giuria: 10 punti) 

La misura in cui il progetto affronta un problema rilevante in 
una o più delle aree tematiche indicate nella candidatura. 

Carattere innovativo 
(Massimo punteggio assegnabile 
dalla giuria: 20 punti) 

La misura in cui il progetto propone una soluzione innovativa 
a specifiche necessità o esigenze degli stakeholder nell’area 
tematica, apportando un valore aggiunto. 

Qualità della gestione 
(Massimo punteggio assegnabile 
dalla giuria: 35 punti) 

Qualità delle attività, metodi e/o strumenti adottati per la 
gestione del progetto. 

Impatto del progetto 
(Massimo punteggio assegnabile 
dalla giuria: 35 punti) 

L’impatto del progetto su partecipanti, beneficiari e i gruppi di 
stakeholder pertinenti a livello locale/regionale e nel 
Mezzogiorno. 

 
In caso di parità di punteggio, il primo classificato sarà scelto a maggioranza dai componenti della 
Giuria. 
 

Art. 8 - Timeline dell’Iniziativa 
 

Pubblicazione dell’avviso 19 ottobre 2026 

Apertura dei termini di candidatura 20 ottobre 2026 

Chiusura delle candidature 15 dicembre 2026, ore 23:59 

Valutazione delle candidature 16 dicembre 2026 - 20 gennaio 2027 

Comunicazione ufficiale del vincitore Entro il 29 gennaio 2027 
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Art. 9 - Informativa sul Trattamento dei Dati Personali 
 
Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito, “GDPR”), il Project 
Management Institute Southern Italy Chapter (PMI-SIC) fornisce le seguenti informazioni relative al 
trattamento dei dati personali raccolti nell’ambito dell’iniziativa “PMI-SIC Chapter Changemakers 
Awards 2026” (di seguito, “Awards”). 
 
a) Titolare del trattamento - Il Titolare del trattamento dei dati personali è: 
 
Project Management Institute – Southern Italy Chapter (PMI-SIC) 
Piazza dei Martiri n. 30 
80121 Napoli (NA) 
P. IVA: 04813231216 
Sito web: https://www.pmi-sic.org 
 
Per informazioni o richieste relative al trattamento dei dati personali è possibile contattare il Titolare 
attraverso la pagina web https://www.pmi-sic.org/contatti/ oppure mediante comunicazione scritta 
all'indirizzo della sede legale. 
 
b) Categorie di dati personali trattati - Il PMI-SIC tratta i dati identificativi e di contatto dei 
proponenti, le informazioni relative alla loro posizione associativa, al ruolo svolto nei progetti candidati 
e alle organizzazioni di riferimento, nonché le informazioni contenute nella documentazione progettuale 
e gli esiti delle valutazioni. I dati sono raccolti direttamente dai partecipanti o, nelle candidature di 
gruppo, tramite il referente. Ciascun proponente deve ricevere la presente informativa. Si invitano i 
partecipanti a non trasmettere dati personali non necessari, in particolare dati di terzi o categorie 
particolari di dati. 
 
c) Finalità e basi giuridiche del trattamento - I dati personali sono trattati per le seguenti finalità: 
 

1.​ Gestione delle candidature e valutazione dei progetti: verifica dei requisiti, comunicazioni, 
valutazione della Giuria e individuazione del progetto vincitore. Base giuridica: art. 6, par. 1, 
lett. b), GDPR, nei limiti in cui il trattamento sia necessario all'esecuzione delle condizioni di 
partecipazione accettate dai proponenti. 

2.​ Adempimenti normativi e tutela dei diritti del PMI-SIC: basi giuridiche: art. 6, par. 1, lett. c) e f), 
GDPR, rispettivamente per gli obblighi di legge e per il legittimo interesse alla tutela dei propri 
diritti. 

3.​ Comunicazione del progetto vincitore: pubblicazione del titolo e della descrizione del progetto 
e del nome e cognome di tutti i soci proponenti, anche in caso di candidatura di gruppo, sul 
sito istituzionale, sui canali social del PMI-SIC, sul magazine SIC DIXIT e attraverso comunicati 
e iniziative di comunicazione istituzionale. Base giuridica: art. 6, par. 1, lett. f), GDPR, per il 
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legittimo interesse del PMI-SIC alla trasparenza e valorizzazione del riconoscimento, previa 
verifica del necessario bilanciamento con i diritti degli interessati. 

 
d) Natura del conferimento dei dati - Il conferimento dei dati personali necessari all'identificazione 
dei proponenti, alla verifica dei requisiti di ammissibilità, alla valutazione dei progetti e alla gestione 
della procedura di selezione è necessario per partecipare agli Awards. Il mancato conferimento di tali 
dati, o la trasmissione di informazioni incomplete che impediscano la verifica dei requisiti previsti dal 
Regolamento, può comportare l'impossibilità di accettare o valutare la candidatura. Il conferimento di 
dati per eventuali finalità ulteriori e facoltative, per le quali sia richiesto uno specifico consenso, è 
invece libero e non condiziona la partecipazione all'iniziativa. 
 
e) Modalità del trattamento e misure di sicurezza - Il trattamento dei dati personali è effettuato 
mediante strumenti informatici e, ove necessario, cartacei, secondo modalità coerenti con le finalità 
indicate nella presente informativa. Il PMI-SIC adotta misure tecniche e organizzative adeguate, in 
conformità all'art. 32 GDPR, al fine di garantire un livello di sicurezza appropriato rispetto ai rischi del 
trattamento, prevenendo accessi non autorizzati, perdita, distruzione, divulgazione o alterazione 
indebita dei dati personali. L'accesso ai dati è consentito esclusivamente ai soggetti autorizzati e ai 
destinatari individuati per lo svolgimento delle attività connesse all'iniziativa, nei limiti delle rispettive 
competenze e necessità operative. 
 
f) Destinatari dei dati personali - I dati personali raccolti nell'ambito degli Awards potranno essere 
accessibili o comunicati, esclusivamente nei limiti necessari al perseguimento delle finalità indicate, alle 
seguenti categorie di soggetti: 
 

●​ componenti degli organi del PMI-SIC e volontari espressamente autorizzati alla gestione 
dell'iniziativa; 

●​ componenti della Giuria, inclusi eventuali esperti esterni, incaricati della valutazione dei progetti 
candidati; 

●​ fornitori di servizi informatici, tecnologici, di posta elettronica, archiviazione o supporto 
organizzativo, opportunamente inquadrati ai sensi della normativa applicabile; 

●​ autorità e soggetti pubblici nei casi previsti dalla legge. 
 
I componenti della Giuria e gli altri soggetti coinvolti nel processo di valutazione sono tenuti a 
rispettare la riservatezza delle informazioni e della documentazione ricevuta. La documentazione 
progettuale non sarà resa pubblica nella sua interezza senza un'adeguata base giuridica e, ove 
necessario, la preventiva autorizzazione degli aventi diritto. I dati personali non saranno diffusi o 
comunicati a soggetti terzi per finalità estranee a quelle indicate nella presente informativa, salvo nei 
casi consentiti o richiesti dalla legge. 
 
g) Trasferimento dei dati verso Paesi terzi - Qualora il trattamento comporti il trasferimento di dati 
personali verso Paesi situati al di fuori dello Spazio Economico Europeo, il Titolare garantirà il rispetto 
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delle disposizioni del Capo V del GDPR, mediante il ricorso ai presupposti e alle garanzie previsti dalla 
normativa applicabile. 
 
h) Periodo di conservazione dei dati - I dati personali raccolti per la gestione delle candidature e la 
valutazione dei progetti saranno conservati per il periodo necessario al conseguimento delle finalità 
per le quali sono stati raccolti e, ordinariamente, per un periodo non superiore a 12 (dodici) mesi dalla 
conclusione dell'edizione degli Awards, salvo l'eventuale necessità di una conservazione ulteriore per 
adempiere a obblighi di legge o per l'accertamento, l'esercizio o la difesa di diritti. Gli eventuali 
contenuti pubblicati per comunicare e valorizzare il progetto vincitore saranno conservati e resi 
disponibili sui canali del PMI-SIC secondo criteri coerenti con le relative finalità di comunicazione e 
documentazione dell'iniziativa. Alla scadenza dei rispettivi termini di conservazione, i dati personali 
saranno cancellati o resi anonimi, salvo che ne sia legittimamente necessaria l'ulteriore conservazione. 
 
i) Diritti degli interessati - Gli interessati possono esercitare, nei casi previsti dagli artt. 15–22 
GDPR, i diritti di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, portabilità e opposizione al trattamento, 
nonché revocare eventuali consensi senza pregiudicare i trattamenti precedentemente effettuati. Le 
richieste possono essere inviate tramite https://www.pmi-sic.org/contatti/ o all'indirizzo della sede 
legale. È inoltre possibile proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali 
(www.garanteprivacy.it). 
 
j) Processi decisionali automatizzati - La valutazione delle candidature e l'individuazione del 
progetto vincitore sono effettuate dalla Giuria e non prevedono processi decisionali unicamente 
automatizzati ai sensi dell'art. 22 GDPR. 
 
k) Aggiornamenti dell'informativa - Il PMI-SIC potrà aggiornare la presente informativa qualora ciò 
si renda necessario per modifiche normative, organizzative o delle modalità di trattamento dei dati 
personali. Eventuali aggiornamenti rilevanti saranno comunicati agli interessati con modalità 
appropriate, nel rispetto della normativa applicabile. 
 

Art. 10 - Accettazione del Regolamento 
 
La presentazione della candidatura implica la piena accettazione del presente Regolamento. Il 
proponente, o tutti i proponenti in caso di candidatura di gruppo, attestano tale accettazione mediante 
la sottoscrizione delle dichiarazioni contenute nel modulo di candidatura allegato. 
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Allegato 1 - Modulo di Candidatura 
 

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE 
•​Massimo numero di pagine: 8.  
•​Formato documento: A4, con margini (superiore, inferiore e laterali) di min. 15 mm. 
•​Carattere: Arial, con dimensione minima 11 

•​ Interlinea: Singola 

 
TITOLO PROGETTO 

Inserire il titolo del progetto. 

 
 
INFORMAZIONI DI CONTATTO 
 

Nome e cognome Nome e cognome del referente della candidatura 

Organizzazione Organizzazione per cui ha gestito il progetto. 

E-mail Indirizzo e-mail principale del proponente. 

Telefono Numero di telefono del proponente 

Ruolo nel progetto  Specificare il ruolo o la funzione ricoperta nel progetto 

Membri del team In caso di candidatura di gruppo, indicare nome, cognome e ruolo 
nel progetto dei membri del team 

 
INFORMAZIONI SUL PROGETTO 
 

Area tematica ▢ Sostenibilità ambientale e transizione verde 
▢ Innovazione sociale 
▢ Innovazione nel campo dell’istruzione e della formazione 
▢ Trasformazione digitale 

Data di avvio Indicare la data effettiva di inizio del progetto 

Data di fine Indicare la data effettiva di conclusione del progetto 

Regione/i di realizzazione 
delle attività 

Indicare le regioni in cui sono state svolte le attività progettuali 

 

Ambito e obiettivi del progetto 

 



 

 
PMI-SIC Chapter Changemakers Awards 2026 
Modulo di Candidatura 

 

 
 

Descrivere l’ambito del progetto, il problema che si intendeva affrontare e gli obiettivi principali 
che si intendevano raggiungere. 

 

Principali deliverable e risultati raggiunti 
 

Elencare i deliverable chiave prodotti durante il progetto e i risultati concreti ottenuti 

 

Principali stakeholder del progetto 
 

Indicare i soggetti chiave coinvolti o impattati dal progetto, inclusi beneficiari e partner. 

 

Descrizione delle attività, metodi e/o strumenti adottati per la gestione del progetto 
 

Descrivere le attività principali svolte, i metodi o gli strumenti impiegati per la gestione del 
progetto. 

 

Impatto atteso e generato 
 

Impatto atteso e quello effettivamente osservato in termini di benefici concreti per i destinatari, 
la comunità o l'ambiente. 

 

Caratteristiche innovative del progetto 
 

Indicare gli aspetti innovativi del progetto rispetto a iniziative simili. 

 
 

Dichiarazioni 
 

□ DICHIARO di aver preso visione dell’Informativa sulla Privacy presente nel regolamento dell’iniziativa e 
compreso la natura del trattamento dei miei dati personali e i miei diritti. 

□ ACCONSENTO al trattamento dei miei dati personali per le finalità e nelle modalità descritte nell’Informativa 
sulla Privacy. 

□ AUTORIZZO gli organizzatori, gratuitamente e in via definitiva, a condividere con la giuria la documentazione 
presentata. 

Luogo, data  Firma 
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