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Art. 1 - FINALITA

Il presente regolamento disciplina I'iniziativa denominata “PMI-SIC: Chapter Changemakers Awards
2023” (di seguito, “Changemakers Awards” o “Awards”). L'iniziativa, promossa dal Project
Management Institute Southern Italy Chapter (PMI-SIC) é rivolta alle socie e ai soci del Chapter che
intendono candidare progetti gestiti in prima persona che hanno generato un impatto positivo nelle

regioni del Mezzogiorno.

Lo scopo delliniziativa & diffondere buone pratiche di Project Management e valorizzare
professionisti della gestione dei progetti che hanno contribuito alla creazione di comunita sostenibili,

resilienti e inclusive nel Sud ltalia.

Art. 2 - DESTINATARI

Possono partecipare agli Awards, in forma individuale, i soci e le socie del PMI-SIC in regola con il
versamento della quota associativa annuale. Ai fini della partecipazione & necessario che i candidati

e le candidate abbiano diretto e condotto in prima persona il progetto oggetto della candidatura.

Art. 3 — AREE TEMATICHE

| progetti ammissibili devono afferire ad almeno una delle seguenti aree tematiche:

1) Sostenibilita ambientale e transizione verde: progetti volti allo sviluppo di servizi o prodotti
innovativi a sostegno della transizione verde. A titolo esemplificativo e non esaustivo, possono

rientrare in quest’area tematica:

- progetti volti a ridurre l'impatto ambientale di imprese o industrie, attraverso 'adozione di
pratiche di sostenibilita, lI'uso di tecnologie eco-sostenibili, la riduzione dell'impatto
ambientale delle attivita produttive, la gestione sostenibile dei rifiuti, I'utilizzo di energie
rinnovabili, la promozione della mobilita sostenibile.

- progetti volti a migliorare I'efficienza energetica degli edifici, delle abitazioni o dei sistemi di
trasporto, attraverso l'uso di tecnologie innovative, l'installazione di impianti di produzione di
energia rinnovabile, la promozione di comportamenti e abitudini a basso impatto ambientale.

- progetti volti a proteggere e valorizzare la biodiversita e la sostenibilita ambientale, attraverso
la promozione di pratiche agricole sostenibili, la creazione di aree verdi urbane, la

salvaguardia delle risorse idriche e la promozione di iniziative di educazione ambientale.
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- progetti volti a ridurre l'inquinamento atmosferico e marino, attraverso l'utilizzo Green Tech,
la promozione della mobilita sostenibile, la creazione di aree marine protette, la promozione
di pratiche di pesca sostenibili e la riduzione della produzione di rifiuti tossici.

- progetti volti a promuovere la sostenibilitd nelle citta, attraverso I'adozione di pratiche e
soluzioni innovative, la promozione della mobilita sostenibile, la creazione di spazi verdi, la
gestione sostenibile dei rifiuti, la riduzione dell'inquinamento e la promozione di iniziative di

educazione ambientale.

2) Innovazione sociale: progetti che hanno contribuito a rispondere in modo innovativo a reali
esigenze delle comunita e dei territori. A titolo esemplificativo € non esaustivo, possono rientrare in

quest’area tematica:

- progetti volti a ridurre la poverta, attraverso I'adozione di soluzioni innovative, la creazione di
opportunita di lavoro, I'accesso a servizi essenziali, la promozione dell’educazione e della
formazione.

- progetti che promuovono linclusione sociale, attraverso la creazione di opportunita di
partecipazione alla vita sociale, economica e culturale, I'accesso a servizi e risorse, la lotta
alla discriminazione e all'esclusione sociale;

- progetti che mirano a favorire l'integrazione di cittadini di Paesi Terzi nella societa di
accoglienza, attraverso la creazione di opportunita di lavoro, l'accesso a servizi e risorse e
la promozione di servizi di istruzione e formazione;

- progetti volti a promuovere la salute e il benessere delle persone, attraverso la promozione
di uno stile di vita sano, la lotta alle disuguaglianze nell'accesso ai servizi per la salute;

- progetti volti a promuovere la sostenibilitd sociale, attraverso la creazione di comunita e reti
di supporto, l'accesso a servizi e risorse, la promozione della partecipazione attiva alla vita
sociale, economica e politica, la lotta alle disuguaglianze e all'esclusione sociale;

- progetti che promuovono l'innovazione culturale e la valorizzazione delle tradizioni locali,
attraverso la creazione di opportunita di formazione, la promozione della partecipazione

attiva alla vita culturale e la valorizzazione del patrimonio culturale.

3) Trasformazione digitale nel campo dell’istruzione e della formazione: progetti che hanno
contribuito alla trasformazione digitale degli enti di istruzione e formazione nel Sud Italia. Il progetto
deve dimostrare un impatto positivo sull'apprendimento degli studenti o sulla formazione di docenti

e professionisti. A titolo esemplificativo e non esaustivo, possono rientrare in quest’area tematica:

- progetti nel settore dell'istruzione scolastica, istruzione superiore e istruzione e formazione

professionale volti a rafforzare la qualita e la capacita di gestione della didattica a distanza,
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anche attraverso lo sviluppo delle competenze digitali di docenti e formatori e azioni di tutela
del carattere inclusivo delle opportunita digitali di istruzione e formazione;

progetti che mirano a promuovere l'e-learning e l'accesso a risorse educative online,
attraverso la creazione di piattaforme di formazione digitale, la produzione di contenuti
educativi multimediali, I'adozione di metodologie innovative di apprendimento;

progetti che promuovono la personalizzazione dell'apprendimento, attraverso l'uso di
tecnologie digitali che permettono di adattare il percorso di formazione alle esigenze dei
discenti;

progetti che utilizzano l'intelligenza artificiale per migliorare I'apprendimento degli studenti,
attraverso l'uso di algoritmi di apprendimento automatico, chatbot per la guida degli studenti,
tutor virtuali, e altre soluzioni innovative basate sull'lA;

progetti che promuovono l'accessibilita e l'inclusione, attraverso I'uso di tecnologie digitali
che permettono di superare le barriere fisiche e sociali all'accesso all'istruzione, la
personalizzazione dei materiali didattici alle esigenze degli studenti con disabilita o difficolta

di apprendimento, la promozione della diversita e dell'inclusione.

Ciascun partecipante pu6 candidare un solo progetto.

Art. 4 —- TIPOLOGIA DI PROGETTI AMMESSI

Possono essere candidati progetti della durata minima di 3 (tre) mesi, realizzati in almeno una delle

regioni Basilicata, Campania, Calabria, Molise, Puglia e Sicilia, e conclusi negli ultimi 2 (due) anni.

Art. 5 — TERMINI DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione all'iniziativa & libera e gratuita. Le candidature dovranno essere inoltrate entro le
ore 23:59 del 30 settembre 2023, compilando I'apposito modulo di candidatura disponibile sulla
pagina web ufficiale delliniziativa. Il modulo richiedera l'indicazione del link alla descrizione del

progetto. La descrizione dovra essere redatta in lingua italiana o inglese, in linea con i seguenti

requisiti:

(a) Requisiti tecnici

Formato file

Portable Document Format (PDF)

Lunghezza

Min. 3 — Max. 6 pagine
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Formattazione Dimensione: A4, con margini (superiore, inferiore e laterali) di min. 15 mm.

Carattere: Times New Roman (Windows), Times/Times New Roman (Apple)

o Nimbus Roman No. 9 L (Linux). Dimensione minima: 11.

Interlinea: Singola

(b) Requisiti di contenuto

La descrizione del progetto dovra essere impostata secondo il seguente indice:
1) Titolo del progetto

) Data di avvio e data di conclusione
) Area tematica (indicazione dell’area tematica selezionata e motivazione della scelta)
) Ambito e obiettivi del progetto
5) Work Breakdown Structure (WBS) e Diagramma di Gantt
) Principali deliverable e risultati
) Principali stakeholder progettuali

) Descrizione delle attivita, metodi e/o strumenti adottati per la gestione del progetto
9) Impatto atteso e generato
10) Criticita incontrate e soluzioni adottate

11) Lezioni apprese

Tutte le informazioni raccolte e trattate durante il processo di candidatura verranno trattate

unicamente per le finalita del Premio.

Art. 6 — PREMIO

Il PMI-SIC assegnera un premio al progetto che ricevera il punteggio piu alto nella valutazione di

merito che sara effettuata secondo le modalita e i criteri definiti nell’Art. 7 del presente Regolamento.

Il premio consiste in una targa ufficiale attestante il riconoscimento di eccellenza per il progetto
presentato e sara consegnato al vincitore in occasione di una cerimonia ufficiale, nell’ambito
del’Assemblea Annuale dei Soci del PMI-SIC, prevista per il mese di gennaio 2024. |l vincitore avra
altresi I'opportunita di pubblicare un articolo relativo al progetto sul magazine del Chapter “SIC
DIXIT".
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Il premio non € trasferibile e non pud essere convertito in denaro o in altri premi.

Art. 7 - VALUTAZIONE

La valutazione dei progetti presentati sara effettuata da una giuria composta da esperti del settore
e dai rappresentanti degli organizzatori dell'iniziativa. La giuria avra il compito di valutare i progetti

sulla base di criteri predeterminati, in modo imparziale e trasparente.

(a) Giuria
La giuria sara composta da cinque membri, scelti dal PMI-SIC sulla base della loro esperienza e

competenza nell’ambito del Project Management e delle aree tematiche del Premio.

La giuria avra il compito di valutare i progetti sulla base dei criteri di valutazione stabiliti nel presente

regolamento e di assegnare i punteggi in base alla qualita e alla pertinenza dei progetti.

(b) Criteri di valutazione

| progetti presentati saranno valutati sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

Rilevanza La misura in cui il progetto affronta un problema rilevante

nell’area tematica selezionata.
(Massimo punteggio assegnabile

dalla giuria: 10 punti)

Carattere innovativo La misura in cui il progetto propone una soluzione innovativa

a specifiche necessita o esigenze degli stakeholder nell’area

(Massimo punteggio assegnabile tematica, apportando un valore aggiunto.

dalla giuria: 20 punti)

Qualita della gestione Qualita delle attivita, metodi e/o strumenti adottati per la

gestione del progetto.
(Massimo punteggio assegnabile

dalla giuria: 35 punti)

Impatto del progetto L’impatto del progetto su partecipanti, beneficiari e i gruppi di

stakeholder pertinenti a livello locale/regionale e nel

(Massimo punteggio assegnabile Mezzogiomo.

dalla giuria: 35 punti)

In caso di parita di punteggio, il primo classificato sara scelto a maggioranza dai componenti della

Giuria.
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Art. 8 — TIMELINE DELL’INIZIATIVA

Pubblicazione dell’avviso 17 aprile 2023

Apertura dei termini di candidatura 01 maggio 2023

Chiusura dei termini di candidatura 30 settembre 2023

Valutazione delle candidature 01 ottobre — 15 novembre 2023
Comunicazione degli esiti 30 novembre 2023
Cerimonia ufficiale di premiazione Gennaio 2024

Nell’ambito dell’Assemblea annuale dei soci

Art.9 — ACCETTAZIONE DEL REGOLAMENTO

La partecipazione all’iniziativa implica I'accettazione del presente regolamento in tutte le sue parti.

L'accettazione del regolamento rappresenta una condizione necessaria per la partecipazione.
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